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ESTATUTOS

CAPITULO 1

DENOMINACIGN, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y ACTIVIDADES.

Articulo 1°.- Denominacion y Naturaleza.

La Asociacién Colegiada Balear de Peritos ¢ Investigadores Judiciales, Expertos en Ciencias
Forenses y Criminalistas, (COBAPEC) el pasado dia 26 de noviembre del afio 2022 se acordd
en Asamblea General la modificacion de sus Estatutos, asi como la denominacion de esta.
Alanueva denominacién se le llamé “ASOCIA CION ESPANOLA DE LANZAMIENTO CON
HONDA & INFORMACION DE LOS DEPORTES”, en Inglés, SPANISH SLINGSHOT
ASSOCIATION & SPORTS INFORMATION.

Por ello, se ha procedido en Palma de Mallorca a 30 de junio del 2023 a reunir la Asamblea
General Extraordinaria para rectificar y modificar los acuerdos de la Asambiea General del dia
26 de Noviembre de 2022, y con ello poder realizar los ajustes necesarios para adaptar los
Estatutos a la inscripeion de la Asociacién en el Registro de Asociaciones sin 4nimo de lucro,
al ser esta una organizacidn de naturaleza asociativa, cultural y sin 4nimo de lucro, al amparo
de lo dispuesto en el articuto 22 de la Constitucién Espafiola de 1,978, la Ley Orgénica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del derecho.de asociacidn y demés disposiciones vigentes dictadas
en desarrollo y aplicacién de aquella, asi como las disposiciones normativas concordantes.

La Asociacion pasa a llamarse a fecha de hoy, ASOCIACION ESPANOLA DE
LANZAMIENTO CON HONDA y INFORMACION DE LOS DEPORTES (ASHID).

El régimen de la Asociacién se determinara por lo dispuesto en los presentes Estatutos y demas
normas que la desarrollen, y en lo no previsto expresamente en ellos, se aplicara la legislacién
espafiola vigente en cada momento.

La Asociacion podré utilizar el acrénimo “ASHID” , asf como el emblema que se adjunta v,
presenta la Junta Directiva, ratificado y aprobado por la Asamblea General,

Articualo 2°.- Domicilio y Ambitoe Territorial.

El domicilio social de la asociacién radicara en la calle Juan Crespi n.° 38-2°,C de la localidad
de Palma de Mallorca CP 07014. No obstante, podra tener delegaciones locales en cualquier
otra regién del estado espafiol. El cambio de sede social dentro del territorio espafiol requerird
la decision del pleno de la Ejecutiva, mediante acuerdo de la mayoria de sus miembros,
debiéndose poner en conocimiento de la primera Asamblea General que se celebre para su
ratificacion. Dicho cambio serd comunicado al Registro Nacional de Asociaciones, mediante
certificado del acuerdo correspondiente.

El ambito de actuacion territorial en que la Asociacién realizard sus actividades, se extiende al
conjunto del Reino de Espafia y preferentemente en consonancia con la distribucidn
autonomica del Espaiia, ademé&s de actividades en cualquier otro pais, en el marco Normativo
v Legislativo correspondiente y vigente en ¢l momento.
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No obstante, podri aceptar como socios a personas fisicas no residentes en el territorio espafiol,
asi como establecer relaciones de colaboracion y cooperacidn con asociaciones nacionales o
extranjeras que tengan fines similares, con especial interés por aquéllas que estén constituidas
en el territorio de la peninsula ibérica.

Por acuerdo de la Junta Directiva podrin establecer delegaciones y representaciones en
cualquiera poblacion de Espafia y de la C.E.E, todo ello, en el desarrollo de las competencias
que le son propias, el acuerdo debera ser ratificado en la proxima Asamblea General que se
celebre. En cumplimiento de los fines perseguidos, conforme se determina en los presentes
Estatiitos, se podran nombrar delegados en zonas concretas de actuacion, ¢ incluso a nivel
internacional.

Asimismo promoverd, el uso de redes sociales, internet, etc. y de las Ultimas tecnologias en
bien de la mejora de la difusién, de la informacion y la comunicacién para la organizacion y
funcionamiento de la propia asociacién.

Artieule 3°.- Duracidn.

La Asociacion se constituye por tiempo indefinido. 1

No obstante, se podr4 acordarse su disolucién conforme a lo previsto en la normativa vigente y
en los presentes Estatutos.

Articulo 4°.- Finalidades.
ASHID es una Asociacidn cultural que no tiene animeo de lucro y sus fines son los siguientes:

[.2 honda, dada su simplicidad, adquirié quizas desde la prehistoria un alto rendimiento,

recayendo ya en la habilidad del hondero el logro de la excelencia; habilidad que requiere

mucha mayor dedicacion que cualquier otra “arma evolucionada™.

Sin embargo recordemos, que en las épocas en que su uso era 1til, se desarrolld gran destreza

con ella, quedando testimonios escritos que hoy nos admiran y que son imposibles de imitar,

ya que requieren toda una vida dedicada a la honda.

Actualmente se cree que esta la dificultad de su transicidn, a la faita de desarrollo de eventos ,
culturales y populares, y por ende la promocion de la préactica e introduccion al mundo moderno,
acercandole el contexto histdrico ibérico de la Honda, hay muchos aficionados, motivados por
la espectacularidad de la Honda, si bien acaban desaniméandose y abandonan ante las

dificultades de dominarla, todo ello, por falta de una Asociacion Nacional en donde su mision
sea : Coordinar, ensefiar, desarrollar, promover, inspirar, fomentar, organizar, etc., el uso y el
lanzamiento con honda y velar por el estudio de ias fuentes prunarias y dar a conocer y mostrar
los ejercicios y técnicas de lanzamiento o tiro con honda de los principios historicos recogidos
por nuestros antepasados.

El panorama histérico y cultural actual de la honda, no acaba de despegar y se limita a honderos
aislados y pequeflos grupos dispersos por diferentes Comunidades Autondmicas y en otros
paises, que han desarrollado una habilidad aceptable pero muy lejos todavia de la excelencia.
¢Qué camino le queda pues al hondero para perfeccionarse sino aquel que se base en el
desarrollo interior personal, como sucedc en algunas disciplinas. ¢(Qué estimulos serian
necesarios para que el hondero dedique el tiempo y la pasidn necesarios para alcanzar esa
perfeccion? que sin duda la Honda, permite.

La Asociacién Espafiola de Lanzamiento con Honda (ASHID) pretende ser el escenario idéneo
y necesario para este fin de introduccion de la cultura e historia y despepue de la honda con la
puesta en practica de las enscfianzas, en un ambiente distendido que busque la reivindicacion
de una actividad historica por encima de la competicién deportiva, a través de pruebas
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representativas de €poca y del estilo de la honda, Sin olvidar apoyar y desarrollar la cultura con
el mero disfrute de las tradiciones ancestrales y la practica del lanzamiento o tiro con honda
tradicional y mantener lo popular, lo cultural y lo festivo.

Actualmente se debe superarse si se quiere que el tiro o lanzamiento con honda adquiera la
categoria historica y cultural en ¢l mundo Ibérico, para ello la honda tiene que optimizarse y
tecnificarse lo mas posible, empleando los materiales y proyectiles, de acuerdo a las
necesidades culturales-deportivas y que la tecnologia permita y, en ello estara esla Asociacion,
a través, del estudio, la investigacion, la ensefianza, difusién, la practica, el debate y el anélisis
de acciones que fomenten la promocién de todo tipo de actividades que puedan originar
desarrollo y beneficio del Lanzamiento con Honda.

Esta Asociacion establecerd las oportunas relaciones y colaborard con otras asociaciones,
federaciones, agrupaciones, entes territoriales, nacionales o internacionales y, en especial, en
ambitos de accidn similares, compiementarios o concurrentes.

Corresponde a la Asociacién Espafiola del Lanzamiento con Honda y Informacién de los
Deportes (ASHID), como actividad propia, el gobierno, la coordinacién, administracion,
gestion, organizacion, reglamentacion, ete. de la actividad del Lanzamiento con Honda, para
los torneos, eventos, actividades culturales , populeres, etc., asi como, la informacion,
publicidad y difusién del mismo, v la amplia divelgacion e informacién de ello/as, junto a la
mayoria de otros eventos de juegos y de otras disciplinas de corte histérico y recreacionista,
tanto nacionales, como extranjeras.

En su virtud seré competencia y propia de ella:

a) Agrupar, tutelar, reunir y coordinar la actividad de lanzamiento con honda, su ensefianza,
promocién y divolgacion de la misma, a través de la ensefianza con técnicos, arbitros, jueces,
clubs, entes deportistas o culturales y demdas colectivos similares, dentro de su dmbito de
competencias.

b) Contribuir a la expansion y desarrollo de la cultura e historia de la Honda en general
prestando especial atencién a mostrar y ensefiar sus ejercicios y téchicas de lanzamiento o tiro
con honda a los escolares, deportistas, técnicos, jueces, arbitros v demés colectivos de la
Asociacidn, para ello, se podrd establecer o promover centros de ensefianza del lanzamiento
con honda, que tendrdn que someterse y desarrollar las materias de interés comin de
divulgacién segun las directrices marcadas por la Asociacién Espafiola de Lanzamiento con
Honda y Informacién de los Deportes(ASHID).

La Asociacion establecerd la aprobacién de los programas y planes de actuacién para la
ensefianza , practica y formacion cultural e histérica de los técnicos, jueces, arbitros y demads
colectivos de la organizacion y el control de los mismos, ello, dentro de su dmbito de
competencias.

Fomentar y realizar actividades de formacién y practica. La promocién del estudio de las
actividades propias de los miembros asociados en sus diferentes modalidades, seglin las fuentes
primarias y técnicas. Promover y organizar cursos, seminarios y acciones encaminadas al
estudio especializado de Lanzamiento con Honda y de los problemas técnicos-histéricos, y
culturales .

Estimular de forma técnica la prictica del Lanzamiento con Honda con estudios, eventos y
trabajos relativos al mismo, y en sus aspectos histéricos, cientificos, educativos con otros juegos
o similares afines.
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¢) Apoyar técnica y administrativamente el Lanzamiento con Honda, en todos los aspectos y
manifestaciones, dentro de Espafia y en otros paises, asf como, colaborar y gestionar las salidas
realizadas por honderos espafioles al extranjero, dentro sus competencias.

d) Fomentar y colaborar con todo tipo de actividades que puedan originar desarrollo y beneficio
del Lanzamiento con Honda. Fomentar la colaboracién ¢ intercambio con otros paises del
Lanzamiento con Honda o del Tiro con Honda, con el propésito de establecer confluencias que
nos permitan crecer y avanzar en nuestros propdsitos.

e) Velar por el prestigio y los intereses generales de sus asociados y realizar las actividades que
acuerde la Junta Directiva y/o la Asamblea General y no se opongan a las disposiciones legales
vigentes, Participar y representar a los socios en sus diferentes sectores, mesas, en reuniones,
etc. y demds actos y exposiciones de anéloga naturaleza, promovidos por cualquier_entidad
publica o privada u organizada por la propia Asociacién, redunden en un mejor conocimiento,
ordenacién y expansién de los diferentes sectores o modalidades culturales. La Asociacion
podra editar guias, boletines, publicaciones, listas, folletos, etc. que fueren necesarios para
dirigirlos a sus socios, entidades y/fu organismos ptblicos y a quienes pudieren interesar en
general.

f) Realizar las gestiones oportunas delante de los organismos publicos y privados, para la
proteccion y apoyo del Lanzamiento con Honda, asi como velar por el prestigio del mismo.

g) Mantener las debidas relaciones con los Organismos Internacionales relacionados con las
actividades del Lanzamiento o Tiro con Honda, asi como otras Entidades de cardcter Estatal,
deportivas o simplemente privadas, directa o indirectamente relacionadas con esta cultura,
juegos, o en torno a su actuacion.

h) Organizar y tutelar las actividades y eventos de ambito local, provincial , regional, estatal e
internacional, dentro sus competencias. Ofrecer eventos y especticulos del mas alto nivel que
promocionen y fomenten el Lanzamiento con Honda a nivel regional, nacional e internacional.
Rentabilizar socialmente los diversos espacios que permitan las instalaciones, aumentando las
posibilidades de prictica a todos los niveles. Generar y gestionar sus propias actividades de
animacion cultural, eventos y otros similares, dirigida/os a todos los sectores de poblacién de
la ciudad.

Fomentar, ensefiar y promocionar la cultura e historia de la Honda en las cindades a través de
diferentes convocatorias sociales, culturales y/o populares. Ofrecer a aquellas entidades
relacionadas con el mundo del deporte y la cultura, medios e instalaciones para actividades de
difusién y formacién (aulas, salas de prensa, medios audiovisuales, etc.)

i) El estudio, difusién, debate y andlisis populares y culturales para divulgacién y
comunicacion informativa y publicitaria de las acciones que fomenten la gestién de los
ejercicios y técnicas, asi como la cultura, de los intereses generales de la actividad de la Honda,
y fomentar y promocionar sobre la base la realidad espafiola de la historia de 1a Honda, hacerlo
{legar a los cindadanos junto al resto o con otros eventos, torneos y actividades en general , el
acercamiento del contexto histérico de la honda ¢ incluso las experiencias promovidas a nivel
internacional.

j) Intercambiar informacién y apoyo con los demés medios de comunicacion. Organizar
actividades con el dnimo de difundir el resultado de los eventos, actividades, culturales o
similares obtenidos. Otros fines asociados a los anteriormente mencionados, como la
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promoci6n informativa, publicidad,etc.. El desarrollo de Proyectos y actividades que fomenten
la transparencia informativa, publicitaria y de comunicacion y el impulso correspondiente para
la informacion general deportiva.

k) La creacién de un boletin informativo peri6dico, tanto en soporte de papel como en formato
electrénico v digital de las actividades, culturales y/o similares de la Asociacién y de los
eventos regionales, nacionales o internacionales de la honda y asi como de otros deportes en
general,

) Establecer La Organizacién de seminarios, cursos, talleres, eventos y Foros tanto regionales,
nacionales como Internacionales que permitan el intercambio de informacion y experiencias,
para mostrar la practica, los ejercicios y técnicas del mundo de la honda.

m)Realizacién de actividades, amén de las realizadas en lugares cerrados, hacerlas también al
aire libre y, especialmente las que tengan como finalidad el contacto directo con la naturaleza
y la Honda.

Organizacién y promocion de actividades histéricas y culturales de diversa indole que faciliten
a sus asociados y simpatizantes en su entorno humano una mayor integracién y conocimiento
del uso y cultural de la honda.

Colaborar con las instituciones ptblicas y privadas, en en las cuestiones de inferés comin y
principalmente en el mantenimiento de la ejercicios, préctica y cultura propia del uso de la
honda. Colaborar con Asociaciones de caricter similar, en la realizacién de actividades
conjuntas, siempre que_se ajusten a los fines de esta Asociacion. Se acudira a los Poderes ¢
Instituciones Piblicas y a Instituciones privadas, cuando se considere oportuno, para el
desenvolvimiento de los fines de la Asociacion.

n) En general, cuantas actividades, eventos o similares sirvan para la practica, la enseflanza y
su promocién, asi como, fomentar los conocimientos histéricos y culturales del uso de
Lanzamiento con honda o que sea necesaria para la consecucion del objeto social principal
antes referido v ademds, que puedan fomentar las relaciones con otras culturas o juegos
sensibles a nuestros fines, para conseguir la integracion de los juegos de la Honda en la gran
familia recreacionista . ;.

o) Otros fines asociados a los anteriormente mencionados, tanto en lo cultural como a lo social,
asi como también, fines al apoyo a los medios de informacidn para los deportes, en especial,
para la integracion del lanzamiento con honda, dentro la familia cultural e historica espafiola.
Promocionar y colaborar con cualquier medio de comunicacion en pro y en beneficio de estos
fines,

p) Cualquier otra actividad aprobada por la asamblea general, acorde con los fines de la
asociacion.

q) Mantener la disciplina interna de sus miembros y defender sus derechos y obligaciones.
La Asociacion Espafiola de Lanzamiento con Honda y Informacion de los Deportes, no admite

discriminacién alguna por razén de origen étnico o social, credo politico o religioso, sexo,
opcidn sexual y de salud, ni intromisiones de tal caracter.
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CAPITULO IT

Miembros de Ia asociacién, sus derechos y obligaciones,

Articulo 5.

Pueden ser miembros de la Asociacidn aquellas personas que asi lo deseen y retinan las
condiciones que en su momento considere la Junta Directiva, ademés de las condiciones
legalmente establecidas, siendo, en todo caso, mayores de edad o menores emancipados.

Podran ser miembros de la Asociacidn:

1°.- Las personas fisicas de cualquier edad.

2°.- Las personas juridicas.

3°.- Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas que deseen colaborar con ella en la
realizacién de sus actividades, con independencia de su raza, sexo, religi6n, ideologia o
cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.

4°.- Para pertenecer a la Asociacion, los socios menores de edad no emancipados, deberan
obtener el consentimiento de la persona que ejerza la patria potestad sobre ellos.

Articulo 6.
Para adquirir el alta de los socios serd preciso cumplir los siguientes requisitos:

Quienes deseen pertenecer a la Asociaci6n 1o solicitaran por escrito avalado por dos miembros
y dirigido al Presidente, el cual dard cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admision
0 in admision pudiéndose recurrir en alzada ante la Asamblea General.

Pagar una cuofa de ingreso {inica y una cuota mensuval o anual para sostenimiento de la
Asociacion, cuyas cuantias seran las establecidas en cada momento del la Junta Directiva, sin
perjuicio de su ratificacion por asamblea.

Los asociados pueden ser:

Fundadores: los que suscribieron el Acta de Constitucién y/o Transformacién y modificacién
Estatutaria.

Numerarios: los que han ingresado con posterioridad a la firma del Acta de Constitucién y
son admitidos como tales de acuerdo con estos Estatutos,

De Honor: Las personas, fisicas o jurfdicas, que a juicio de la Asamblea General, hayan
colaborado de forma notable en el desarrollo de los fines de la Asociacién y/o quienes destaquen
por ayudar con medios econémicos y materiales a la Asociacidon. Quedan exceptuados de la
obligacién de pago de las cuotas, los socios de honor.

Simpatizantes: Son personas fisicas que participan esporaddicamente en las actividades de la
Asociacion, que deberdn pagar una cuota distinta por actividad o evento, a la de los socios-
numerarios, pudiendo asi disfrutar de la actividad o evento en ignaldad de condiciones y
coberturas que ellos realicen para esa actividad concreta.

Aquellas personas fisicas con independencia de su edad, familiares o tutores directos del
jugador o hondero menor de edad integrado en la Asociacién.

Seran adheridos, en este apartado, aquellas personas fisicas con independencia de su edad, y
aquellas personas que pertenezcan a una federacién o asociacién que tengan como finalidad e}
contacto directo con la Honda, y que propongan su admision a la Junta Directiva, mediante
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solicitud, y que consensuada esta por la Junta Directiva, autorizard o desaulorizard inscribir al
socio-simpatizante, su condicidon de socio-simpatizante, sdlo tendra vigencia en tanto dure la
temporada de eventos y actividades del afio en curso correspondiente. Finalizada la temporada
de actividades, quedard sin efecto la condicién de socio-simpatizante, sin necesidad de
notificacién alguna.

Las personas que vayan colaborando de forma notable en el desarrollo de los eventos v
actividades de la Asociacién y/o quienes destaquen por ayudar con medios sociales,
econdmicos v materiales a 1a Asociacidn,

La Junta Directiva podra denegar el ingreso:

.~ Cuando el solicitante no refina los requisitos exigidos.
- Cuando no satisfaga la cuotas correspondientes y establecidas en estos Estatutos.

Contra el acuerdo de denegacion de ingreso el aspirante podra formular una reclamacion ante
la Asamblea General ordinaria siguiente que se celebre. En su caso 1a Asamblea decidira dicha
reclamacion.

Articulo 7,
Son derechos de los miembros de 1a asociacion:

Estando al corriente en el pago de sus cuotas correspondientes, se reconocen a los socios los
siguientes derechos;

Los asociados fundadores y numerarios tendran los siguientes derechos:

Asistir, participar y votar en las Asambleas generales.

Formar parte de los 6rganos de la asociacion.

Ejercer la representacion que se les confiera en cada caso.

Ser informados del desarrollo de las actividades de la entidad, de su situacidn patrimonial y de
la identidad de los asociados.

Participar en los actos de la asociacién.

Conocer los estatutos, los reglamentos y normas de funcionamiento de la asociacién.
Consultar Jos libros de la asociacién, conforme a las normas que determinen su acceso a la
documentacién de la entidad. _

Separarse libremente de la asociacion,

Ser oido con cardcter previo a la adopeidén de medidas disciplinarias contra él y a ser informado
de los hechos que den lugar a tales medidas, debwndo ser motivado, en su caso, el acuerdo que
imponga la sancién.

Impugnar los acuerdos de los 6rganos de 1a asociacién, cuando los estime contrarios a 1a Ley o
a los Estatutos.

Los socios de honor, tienen derecho a participar en las actividades de la Asociacidn, asi como
a asistir a las Asambleas, con derecho a voz, pero no a voto.

1.os socios-miembros simpatizantes, tiene derecho a conocer del desarrollo de las actividades
y eventos de la asociacién, pudiendo asf participar de la actividad en igualdad de condiciones
y coberturas que los socios, para esa actividad concreta, atendiendo a ello siempre por lo
dictarninado en estos Estatutos, separarse libremente de la asociacidn, asf como asistir a las
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Asambleas Generales, de la forma y manera estipulado en estos Estatutos con derecho de voz,
pero sin derecho a voto.

Articulo 8.
Seran obligaciones de los asociados fundadores y numerarios:

Ajustar su actuacién a las normas estatutarias.

Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucion de las mismas.
Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que se determinen mediante acuerdo adoptado
por la Asamblea General.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los ¢érganos de gobierno y
representacion de la Asociacion.

Contribuir al sostenimiento y difusién del deporte.

Contribuir con su comportamiento al buen nombre y prestigio de la Asociacion.

Los socios-simpatizantes tendrin las mismas obligaciones que los fundadores y numerarios.
Podrén asistir sus representantes, debidamente elegidos en Asamblea General, - 1 representante
para cada 100 socios-simpatizantes -, a las asambleas sin derecho de voto.

Articulo 9. A

Son causas de baja en la asociacion:

.~ La renuncia voluntaria, presentada por escrito a la Junta Directiva.

.- No satisfacer las cuotas fijadas

.- No cumplir las obligaciones estatutarias.

Articulo 10,

Los socios que dejen de pertenecer a la asociacidon no quedarén liberados de las obligaciones

financieras que pudieran surgir para ellos hasta su baja efectiva y en ningtn caso tendran
derecho a reclamar fondos de la misma.

Capitulo HI

ORGANOS DE GOBIERNOQ Y REPRESENTACION

CLASES Y PRINCIPIOS
Los &rganos de gobierno y representacién de la Asociacidn son:

.~ La Asamblea General.
.~ La Junta Directiva o Rectora.

La Asamblea General

Articulo 11.
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La Asamblea General de asociados es el drgano supremo de la asociacion, sus miembros forman
parte de ella por derecho propio e irrenunciable.

Los miembros de la asociacion, reunidos en Asamblea General legalmente constituida,
decidiran por mayoria los asuntos que sean competencia de la Asamblea.

Todos los miembros estin sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluyendo a los
asociados ausentes, a los que discrepen vy a los presentes que se abstengan de votar.

Articulo 12,

Son facultades de la Asamblea General:

a. Modificar los estatutos de la asociacién.

b. Adoptar los acuerdos relativos a la representacion legal, gestién y defensa de los intereses
de sus miembros.

Controlar la actividad y gestién de la Junta Directiva.

Aprobar los presupuestos anuales de gastos e ingresos, y la memoria anual de actividades.
Elegir a los miembros de la Junta Directiva, destitnirlos y sustituirlos.

Establecer las lineas generales de actuacién que permitan cumplir los fines de la asociacion.
Fijar las cuotas que los miembros de la asociacién deberan satisfacer.

Llevar un libro de registro en el que figurardn todos y cada uno de los asociados.

i. Disolver y liquidar la asociacion.

Esta relacion de facultades no limita otras atribuciones que pueden adjudicarse a la Asamblea
General,

B e RO

Articulo 13. _

La Asamblea General se reunird en sesién ordinaria como minimo una vez al afio, dentro del
segundo semestre del afio a fin de proceder al examen y aprobaci6n si proceden, de la gestidén
del balance del ejercicio anterior y del presupuesto del afio en curso. Asimismo la asamblea
ordinaria deberd aprobar una memoria que anualmente debera presentar la junta directiva en la
que se detalle el uso que se ha dado a los recursos de la asociacion.

La Asamblea General se reunird con caricter extraordinario siempre que sea necesario, a
requerimiento de la Junta Directiva o bien cuando lo solicite, como minimo, un diez por ciento
de la totalidad de los miembros de la asociacién; en este Gltimo caso la Asamblea General
debera reunirse en un plazo no superior a 20 dias.

Articulo 14,

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto las ordinarias como las extraordinarias,
se hardn por esctito. Los anuncios de la convocatoria se colocaran en los lugares que se
determinen, con una antelacion de 15 dias. La convocatoria se dirigird también individualmente
a todos los miembros. La convocatoria especificard el orden del dia, el lugar y la hora. Se
incluirdn preceptivamente en el orden del dia de la Asamblea General las cuestiones suscitadas
por cada grupo de traba_]o siempre que previamente hayan sido comunicadas a la Junta
Directiva.

Las reuniones de la Asamblea General, las presidird el presidente de la asociacién. Si no
estuviera, lo sustituirdn, sucesivamente, el vicepresidente, el secretario o el vocal de més edad
de la Junta. Actuara como secretario quién ocupe el mismo cargo en la Junta Directiva.

El secretario redactara el acta de cada reunién de la Asamblea General, se leera el acta de la
sesion anterior a fin de que se apruebe o se enmiende. Cinco dias antes de celebrarse la
Asamblea General, el acta y cualquier otra documentacién anexa tendran que estar a
disposicién de los asociados, en el local social.
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Articulo 15.

Las asambleas quedarin vilidamente constituidas en primera convocatoria con la asistencia de
la mitad mas uno de los asociados presentes o representados.

Quedara vélidamente constituida en segunda convocatoria, cualquiera que sea el mimero de
asociados presentes o representados. La segunda convocatoria se efectuard media hora después
de la primera y en el mismo lugar, y se tendrd que haber anunciado junto con la primera.

Articulo 16.

1. En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada uno de los miembros
de la asociacidn, segin lo establecido en estos Estatutos.

2. Los acuerdos de las Asambleas Generales serdn tomados por mayorfa simple de los votos
de los aststentes.

3. Para adoptar acuerdos sobre la separacion de miembros, modificacién de los estatutos,
disolucion de la asociacidn, constitucion de una federacién con otras asociaciones similares
o la integracidn en una ya existente, serd necesario obtener el voto de las dos tercios (2/3)
de los asistentes, tanto en primera como en segunda convocatoria. Por otra parte, la eleccion
de la Junta Directiva, si se presentan diversas candidaturas, se haré por acuerdo de la mayoria
relativa de los asociados presentes y representados.

Derecho de voto:

Tendran derecho de voto todos los socios fundadores y numerarios mayores de edad, que estén
al corriente en sus obligaciones de pago con la asociacién y no estén susoendidos en sus
derechos como socio por sancidn disciplinaria firme. Se permite la delegacién del voto del socio
fundador y numerario, en cualquiera de las personas que ostenten la condicién de socio
fundador o numeratio.

Capitulo 1V
La Junta Directiva

Articulo 17.

La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de gobierno, representacién y administracién de la
asociacién, que gestiona y representa los intereses de la asociacién de acuerdo con las
disposiciones y directivas de la Asamblea General, sin perjuicio de las potestades de ésta como
organo supremo de gobiemo y soberano. Todos los cargos que componen la Junta Directiva
serdn gratuitos, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de los gastos, dietas,
desplazamientos u otros, debidamente justificados que el cargo les ocasione en el gjercicio de
su funcién. ‘ '

Regira, administrard y representard a la asociacion la Junta Directiva, que estard formada por:
a. El/la presidente/a.
b. El/la vicepresidente/a.
¢. El/la secretario/a.
d. EVla tesorero/a.
e. Eliavocal.

1. La eleccién de miembros de la Junta Directiva se hard por votacién de la Asamblea General.
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2. Bajo la tutela y control de la Junta Directiva, con el VB®. de la Asamblea General, podran
existir o crearse Comités o Comisiones.
3. El ejercicio del cargo podra tener retribucion.

Articulo 18,
1. Los miembros de la Junta Directiva ejerceran el cargo durante un periodo de cuatro afios.
2. El cese de los cargos antes de extinguirse el término de su mandato podra sobrevenir por:

~ Dimisidn voluntaria, presentada por escrito en el cual se expondrén los motivos.

- Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

- Baja como miembro de la asociacion.,

.- Sancidn por una falta cometida en el ejercicio del cargo, impuesta de acuerdo con lo que

se establece en el articulado de los estatutos.

Articulo 19,
Seran atribuciones de la Junta Directiva;

.- Representar, dirigir y administrar la asociacion de la manera mas amplia que reconozca la
Ley; asf mismo, cumplir las decisiones tomadas por la Asamblea General, de acuerdo con
las normas, instrucciones y directrices que esta Asamblea establezea,

.- Tomar los acuerdos que sea preciso con relacion a la comparecencia delante de los organismos
publicos y ejercer toda clase de acciones lepales e interponer los recursos pertinentes.

.- Proponer a la Asamblea General la defensa de los intereses de la asociacion.

.~ Proponer a la Asamblea General la defensa del establecimiento de las cuotas que los
miembros de la asociacién tendrin gue satisfacer.

.~ Convocar las Asambleas Generales y controlar que se cumplan los acuerdos que se adopten
en ellas. N

.- Presentar ¢l balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para que
los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente,

.- Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a 1a aprobacién de la Asamblea General,

.- Contratar a los empleados que la asociacién pueda tener.

.- Inspeccionar la contabilidad y preocuparse para que los servicios funcionen con normalidad.

- Bajo la tutela y control de la Junta Directiva, con el VB®. de la Asamblea General, podrén
existir o crearse Comisiones o0 Comités Técnicos.

.~ Establecer grupos de trabajo para conseguir de la manera més eficaz los fines de la
asociacion, y autorizar los actos que estos grupos de trabajo proyecten realizar.

.- Nombrar los vocales de la Junta Directiva que habran de encargarse de cada grupo de trabajo,
a propuesta de los mismos grupos,

.~ Nombrar delegaciones, ponencias comisiones o demas sistemas de trabajo gue estime
necesarias para el cumplimiento de los fines y buena marcha de la asociacion

- Llevar a cabo las gestiones necesarias delante de los organismos publicos, entidades y
ofras personas, para conseguir:

PMIRgsI2yclaBM9kulOuKQ

a) Subvenciones,piblicas o privadas, publicidad, sponsors u otras ayudas.
b) El uso de locales o edificios que puedan llegar a ser un lugar de convivencia y
comunicacion y también un centro de recuperacion ciudadana.

¢) Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorro en cualquier establecimiento de crédito o de
ahorro, y disponer de los fondos que haya en este depésito.

d) Resolver provisionalmente cualquier caso que no se haya previsto en los estatutos y dar
cuenta a la primera Asamblea General.



ke
(5]
3
T 5
€&
= e |
8 8
26
[0]
il
L S
8
88
c
s 8
5E
=
=
o B
8=
c 3
4%
&8
[solN 7]
%
[a RN}
s
2
‘;;U
<8
5
g S
=8
B =
CE
()]
53
83
==
5 E
25
o
°8
[%"'6
o
=35
©T >
Q O
On

™
o
S
o
-
i,
o)
B

o]
8
i

PMIRgsI2yclaBM9kulOuKQ

€) Resolver todos aquellos asuntos que no competen expresamente a la asamblea general.

f) Conciliar los conflictos que puedan surgir entre los socios.

g) Interponer, gjercitar, formular, proseguir, desistir, transigir y extinguir directamente o a través
de la mediacién de otros delegados o apoderados, toda clase de acciones, recursos,
procedimientos, impugnaciones y expedientes, ya sean judiciales, administrativos o de
cualquier otra indole y ante toda clase de Tribunales incluso Supremo y Constitucional,
Autoridades, Organismos y Funcionarios de cualquier ramo, grado y jurisdiccion, tanto de
caracter nacional como internacional sin limitaciones de ninguna ¢lase,

h) Celebrar cuantos actos y contratos sean necesarios para el ejercicio de las anteriores
facultades, suscribiendo al efecto los documentos publicos o privados precisos.

La Junta Directiva podrd nombrar un Secretario, asi como cualquier otro cargo tal como
Tesorero o Contable, Gerente, etc. para el mejor funcionamiento del régimen interno. Dichos
cargos podran ser retribuidos.

i} Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una forma especifica a otro 4rgano de
gobierno de la asociacion o que le haya sido delegada expresamente. Nombrar delegados para
alguna determinada actividad de la Asociacién.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de

socios.

Articulo 20.

1. La Junta Directiva, convocada previamente por el presidente o por la persona que lo
sustituya, se reunira en sesién ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan, y
en ninglin caso podré ser inferior a treinta dias.

2. Se reunird en sesioén extraordinaria cuando la convoque con este caracter el presidente o
bien si lo solicita un tercio de los miembros que la componen.

Articulo 21.

1. La Junta directiva quedara validamente constituida si ha sido convocada con antelacién y si
hay un quérum de la mitad mas uno.

2. Los miembros de la Junta Directiva estan obligados a asistir a todas las reuniones que se
convoquen, aunque por causas justificadas, podrén excusar su asistencia. La asistencia del
presidente o de la persona que le sustituya serd necesaria siempre.

3. La Junta Directiva tomar4 los acuerdos pot mayoria simple de los votos de los asistentes.

Artfculo 22,

1. La Junta Directiva podré delegar alguna de sus facultades en una o diversas comisiones o
grupos de trabajo si cuenta, para hacerlo, con ¢l voto favorable de la mayoria de sus
miembros. Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacién.

2. También podra nombrar, con el mismo quérum, uno o varios mandatarios, para gjercer la

funcién que la Junta les confie y con las facultades que crea oportuno conferirles en cada
caso.

Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de actas, Al iniciarse cada reunidn
de la Junta Directiva, se leerd el acta de la sesion anterior para que sea aprobada o se rectifique,
si es procedente.
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Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la
Junta Directiva serdn cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccidén
definitiva por la Asamblea General convocada al efecto.

El Comité de Disciplina de la Asociacién serd nombrado por la Junia Directiva:

Su mandato coincidira con el de la propia Junta Directiva a partir de su nombramiento, si bien
se mantendra hasta que la nueva Junta Directiva nombre o reelija al nuevo Comité Disciplinario.
Estard comprendido por tres miembros elegidos entre los componentes de la Junta Directiva, -
los cuales serdn los tnicos con derecho a voto-, y por el secretario de la Asociacidn. Serd
Presidente de dicho comité el Presidente de la Asociacién, o de no ser éste parte del comité,
aqueél de los miembros de la Junta Directiva por éste designado. A los anteriores miembros, se
adicionar4 uno més, en calidad de instructor, que preferiblemente sea licenciado en Derecho v
socio de la asociacion. En aquellos supuestos que el Comité Disciplinario tuviese que resolver
sobre asuntos en los que se viere directa o indirectamente involucrado uno de los miembros del
mismo, se elegird de entre los miembros de la Junta Directiva a cualquier miembro que lo
sustituya, Con caracter extraordinario, y para el caso de que todos los miembros del Comité
Disciplinario o de la Junta Directiva estuvieran directa, o indirectamente involucrados, ¢ no
hubiere suficientes personas de dichos drganos como para realizar la composicién del Comité
Disciplinario, desempefiara el cargo de Presidente del Comité el Presidente del mismo, pero sin
derecho a voto, y se clegirdn entre los socios numerarios y fundadores y adheridos de la
asociacion, tantas personas como fuere necesario para completar el mimero de miembros del
comité, hasta tener tres personas con derecho a voto en el mismo. El desempeifio de ésta funcidn
serd gratuito, si bien los socios que fueren elegidos por la situacidn extraordinaria a la que se
hace referencia en el punto anterior, tendrdn derecho a ser resarcidos de los gastos en que
incurrieren.

Es funcion del comité disciplinario la instruccion del expediente disciplinario e imposicién de
las sanciones correspondientes tanto por aplicacion de las infracciones establecidas en los
presentes estatutos, como en las normas de régimen interno, como en las normas de
funcionamiento de las secciones culturales y deportivas, como en aplicacién de la legislacidn
vigente en cada momento. :

1
H

Articulo 23. i

1

Los acuerdos de la Junta Directiva se hardn constar en ¢l libro de actas. Al iniciarse cada reunién

de la Junta Directiva, se leer4 el acta de 1a sesién anterior para que sea aprobada o se rectifique,
st es procedente. :

7 Capitulo V
EVla presidente/a de la asociacién

Articulo 24,

Ostentar la Representacidn Oficial de la Asociacién.
El/la presidente/a de la asociacién también seré el/la presidente/a de la Junta Directiva.

Son propias del/ de la presidente/a las siguientes funciones:
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~ La direccion y representacion legal de le asociacién, por delegacién de la Asamblea
General y de la Junta Directiva.

~ La presidencia y la direccién de los debates, tanto de la Junta Directiva como de la
Asamblea General.

.~ Emitir un voto de calidad decisivo en caso de empate.

- Establecer la convocatoria de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
-~ Visar las actas y los certificados confeccionados por el secretario de la asociacién.

- Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea General y
ia Junta Directiva.

El presidente sera sustituido, en caso de ausencia o enfermedad, por el/la secretario/a o por el
vocal de la Junta, por este orden. Si hay un Vicepresidente en la Asociacién serd este quién lo
sustituya en primer lugar,

Capitulo V1
El tesorero y el secretario

Articulo 25, El Tesorero,

EVla tesorero/a tendra como funcidn la custodia y el control de los recursos de la asociacién,
asi como la elaboracion de los presupuestos, el balance y la liquidacién de cuentas. Llevara y
gestionara el libro de contabilidad y/o de caja. Firmar los recibos de cuotas y otros documentos
de tesoreria. Pagar4 las facturas y ordenes de pago aprobadas por la Junta Directiva, visadas
previamente por el presidente, Recaudar y custodiar los fondos econdmicos de la Asociacién e
ingresara €l remanente en depdsitos abiertos en establecimientos de crédito o de ahorro.
Estudiar la viabilidad econémica del Presupuesto del ejercicio econémico anual.

Articulo 26, El secretario y los Vacales,

El/la secretario/a custodiara la documentacién ds la asociacién, levantara, redactard y firmara
las actas de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva. Deberé redactar y
autorizar las certificaciones que se tengan que librar, y también llevar el libro de registro de
asociados, asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que
legalmente correspondan.

Los Vocales tendrén las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva,
y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta las
encomiende.

Capitulo VII
Las comisiones o grupos de trabajo

Articulo 27. De los Comités y Comisiones

El Comité de eventos es el encargado de todas las materias relativas a las actividades y eventos
deportivos o culturales del Lanzamiento con Honda. En este sentido planifica el calendario de
la temporada, establece las condiciones y requisitos en que han de celebrarse determinadas
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actividades o eventos, atendiendo las reclamaciones que acerca de ellas se produzcan, dictando
las resoluciones que procedan ante los recursos que se le presenten.

El Comité Técnico de 4arbitros o jueces, cuya Presidencia serd designado por el Presidente de
la Asociacién Espafiola de Lanzamiento con Honda, tendrén estas funciones:

a) Establecer los niveles de formacion arbitral.

b) Clasificar técnicamente a los jueces y arbitros, proponiendo la adscripcidn a las categorias

correspondientes a los eventos, actividades o similares para el fomento del lanzamiento con
honda.

¢) Proponer los candidatos a juez o drbitro para eventos internacionales.
d) Aprobar las normas administrativas regulando el arbitraje.

e) Coordinar con otros Entes Piblicos o privados y/o Federaciones similares los niveles de
formacidn y preparacion.

f) Designar a los jueces para eventos o actividades en cualquier ambito territorial.
i

Comité Técnico: Maestros, Instructores, Monitores

Los objetivos del Comité de técnicos, son la buisqueda y articulacién de medios para obtener la
mas responsable cualificacion de la ensefianza, el conocimiento y la formacion sobre 1a practica
del Lanzamiento con Honda a través de Maestros, instructores y/o Monitores,

La programacion, convocatoria y desarrollo de Cursos, talleres,etc.

La programacién, divulgacién, convocatoria y desarrollo de cursos de actualizacién y
Especializacién. Reuniones Técnicas, Conferencias, Simposium o cualquier otro medio que
contribuya a una més responsable cualificacién y ensefianza sobre todo el entomo que envuelve
la honda.

La certificacion de los cursos, talleres, etc. realizados.
Proponer las condiciones para la asistencia a los Cursos de formacion, ensefianza y practica.

Asesorar, en las materias de su competencia, a cualquier otro 6rgano u institucién a través de
la Asociacién Espafiola de Lanzamiento con Honda , que asi lo requiera.

Mantener una colaboracion activa, asesorar a los delegados o delegaciones que asi lo soliciten,
y coordinar con ellas las pautas generales que haga posible una formacién aniloga en los
posibles diversos centros o delegaciones territoriales, nacionales o internacionales.

Mantener intercambios de cooperacién, informacién, v asesoramiento con las Escuelas
Autondmicas y Nacionales de Técnicos de diversas Asociaciones y demds entidades docentes
culturales e histéricas, superiores, oficiales y privadas, tanto Nacionales como Internacionales.
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Proponer, para su aprobacion a los organos correspondientes de la Asociacion, los presupuestos
econbdmicos del Comité Técnico.,

La confeccién de programas y textos para las diversos talleres, cursos o similares que se
impartan por el Comité Técnico o por los centros y delegaciones en las que se delegue.

El _Comité Técnico, estard formada por los siguientes departamentos: Formacién e
Investigacion.

El Responsable del Comité Técnico serd nombrado por el Presidente de 1a Asociacion Espafiola
de Lanzamiento con Honda y Informacién de los Deportes (ASHID) y formard parte de la Junta
Directiva.

Son funciones del Responsable del Comité Técnico:

La propuesta al Presidente de la Asociacién Espafiola de Lanzamiento con Honda (ASHID), de
los nombramientos, ceses y sustituciones de los miembros del Comité del Técnico.

Nombrar a los profesores de los cursos, talleres, etc. que se vayan a impartir.

Nombrar y cesar a los miembros de Profesores.

Convocar las reuniones del Comité y proponer el orden del dia,

Las funciones del departamento de ensefianza e Informacion son:

Impartir los Cursos, talleres, etc. Elaborar las actas. Evaluar los cursos. Proponer seminarios en
cada una de sus 4reas. Crear y levar el registro de inscripciones, certificaciones e incidencias.
Velar por el nivel tebrico-practico de los cursos que se impartan en todos los centros adscritos
a la Asociacidn, procurando el perfeccionamiento e incluso el reciclaje del profesorado cuando

asi lo estime conveniente el claustro.

Comité de Investigacidn y Documental.

Los objetivos de este departamento serén la recopilacién de documentos y la investigacién
histérica y cultural de la Honda, para obtener una actualizacion, conocimiento y profundizacién
de la cultura y Hevarlos al mundo modemo.

Documentacion: recoger, clasificar, y facilitar el acceso a las ensefianzas.

Recoger de los diversos medios de difusidn todo lo relativo a las fuentes primarias, a 1a historia
¥ cultura.

Recoger toda la informacién y documentacién que permita cumplir con los objetivos de este
Comité, a través de los diferentes medios que se pongan a su alcance.

Facilitar el acceso al 4rea de documentacion a cuantos pretendan una investigacién cientffica,
técnica o divulgativa.
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Articular los mecanismos necesarios para potenciar la investigacion, docente, técnica, cientifica
y divulgativa.

Creacién de un medio de difusién y divulgacion técnico-cientifico y cultural del Lanzamiento
0 tiro con Honda.

LaComision de Formacién y/o Ensefianza:

Ofrecer una formacién y ensefianza que contribuya a la mejora de la eficiencia de las
actuaciones, evenlos, torneos, ete. , con respecto a la practica fisico-cultural de las personas, en
referencia de la ensefianza del Lanzamiento con honda en cualquiera de los tipos y dmbitos,
centros que pueda tener lugar tal actuacion (educacién especial, clubes deportivos y o culturales,
organizacion y gestion de recursos para €l trabajo con personas con discapacidad...). Reforzar
la ensefianza y formacién de grupos que, por sus especiales caracteristicas requieren acciones
que promuevan y favorezean su inclusidn social.

Los objetivos gue se estabiecen son:

Perfeccionar y actualizar la formacidén cientifico-téenica, vy actitudes necesarias para el
desarrollo y para una practica autdnoma, y responsable en ef campo de la actividad {isica y
cultural del lanzamiento con honda.

Promover Ja organizacién, desarrollo y la prdctica de la honda adaptado a las personas con
discapacidad y que puedan ser abordados en una Formacion basica desde el campo de la
actividad del lanzamiento con la honda adaptado a 1as personas con discapacidad ¢ impulsar la
organizacion y regulacién de este tipo de actividades fisico-culturales, dentro la propia
Asociacion y el desarrollo de capacidades y aptitudes culturales y sociales.

Comité de Informaciéon,Publicidad y Comunicacidn.

Los objetivos de este departamento serdn la divulgacion del lanzamiento o tiro con honda, la
publicidad en los diferentes medios y la comunicacion de diversos eventos, en especial el
Lanzamiento con Honda.

La Junta Directiva podrd nombrar Comisiones especiales de cardcter organizativo, técnico,
estudio, investigacién y desarrollo, u otras que considere necesario para el mejor
funcionamiento de la Asociacion.

La Junta Directiva podra organizar y poner en funcionamiento, como funcién de la Comisién
de Estudio, en todo el territorio nacional, e incluso internacionales, centros ensefianza y cultura
de Lanzamiento o tiro con Honda donde se practique su ensefianza, con la estructura y
contenido que se estime oportuno.

La creacién y constitucién de cualquier comisién o grupo de trabajo, para el desarrollo del
lanzamiento con honda a nivel local, provincial o regional, nacional o internacional, la
plantearan los miembros de la asociacidn que quieran formarlo, que darén cuenta a la Junta
Directiva y explicarén las actividades que se han propuesto llevar a cabo,

La Junta Directiva aprobaré la constitucién, salvo que haya en contra el voto de las 4/5 partes
de la Junta Directiva, la cual podra constituir directamente comisiones o grupos de trabajo
siempre que cuente con el apoyo de un grupo minimo de dos asociados.
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La Junta Directiva se ocuparé de analizar las diferentes comisiones o grupos de trabajo, Una
vez al afio, el encargado presentara un informe detallado de sus actuaciones.

Capitulo VIII

El régimen econémico

Articulo 28.
La Asociacién no dispone inicialmente de patrimonio fundacional.
Articulo 29.

Los recursos econdmiicos de 1a asociacién se nutrirén de:

Las cuotas que fije la Asamblea General para los asociados, asi como, los ingresos de cuotas
de afiliacién,cdnones o derechos de expedicidn de licencias o titulos, tanto de carécter fijo,
como variable.

Los resultados de las publicaciones y revistas editadas o coeditadas y de los medios digitales,
sociales, TV, radio, etc. por la Asociacién, incluyendo los ingresos por publicidad o cualquier
otro.

Las subvenciones oficiales o particulares, los préstamos o créditos que obtenga.

Las rentas del patrimonio mismo o bien otros ingresos que puedan obtenerse.

Las donaciones, herencias o legados.

Los ingresos que produzcan las actividades que organice, asi como los derivados de los
contratos o cuentas en participacion, todo ello en el dmbito de lo estipulado en el articulado de
estos estatutos, o cualquier otro que resulten o puedan ser atribuidos, como resultado de sus
actividad estatutaria, conforme a su articulado de estos estatutos.

Las aportaciones, subvenciones, donaciones a titulo gratuito, herencias y legados recibidos.
Bienes muebles e inmuebles.

Cualquier otro recurso licito.

Articulo 30.

Todos los miembros de la asociacion tienen la obligacion de sostenerla econdémicamente,
mediante cuotas o derramas, de la manera y en la proporcidn que determine la Asamblea
General, a propuesta de la Junta Directiva.

La Asamblea General podra establecer cuotas de ingreso, cuotas peridédicas mensuales, que se
abonaran por meses, trimestres, semestres o anual, segin lo que disponga la Junta Directiva, y
cuotas por evento, torneo, actividades y ademas cuotas extraordinarias,

Articulo 31.
El gjercicio econdmico coincidira con el afio natural y debera cerrarse el 31 de diciembre.

Articulo 32,
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En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito o de ahorro,
figurardn las firmas del presidente, tesorero y el vicepresidente o en su defecto el secretario o
vocal.

Para disponer de los fondos bastara con dos firmas, de los figurantes en las cuentas bancarias
o financieras.

Capitulo IX

Modificacién de los Estatutos y Normas de Regimen Interno,
Disolucién y liquidacién de la Asociacién.

Ampliacion y/o Modificaciéon de Estatutos:

Apartado 1.- Los Estatutos de la Asociacion podran ser modificados cuando resulte
conveniente a los intereses de la misma, por acuerdo de la asamblea general convocada
espectficamente al efecto. El acuerdo de modificar los estatutos requiere mayoria cualificada
de los socios presentes o representados. ‘

El régimen disciplinario y electoral se podrd ampliar y se regulara a través de los pertinentes
reglamentos que habrdn de ajustarse, en su caso, a estos Estatutos y a la legislacién vigente.

Reglamento de régimen interno:

Apartado 2.- Esta Asociacién Espafiola de Lanzamiento con Honda y Informacién de los
Deportes, constituida al amparo de la legislacidn vigente se regird por los Estatutos de la
Asociaciacién Espafiola de Lanzamiento con Honda y Informacion de los Deportes (ASHID) y
por un Reglamento de Régimen Interno, para gestionar, dirigir, coordinar, organizar,
fundamentar y/o lo necesario para realizar 1os juegos, torneos, actividades, eventos, o similares,
populares, culturales y/o actos sociales del lanzamiento o tiro con honda, aprobado en una
Asamblea General Extraordinaria y por todas aquellas normas que establezca la reglamentacion
que le sea de aplicacion segun las leyes.

El Reglamento es una norma bésica de desarrolio en aspectos, como la estructura, los recursos
materiales y humanos de la Asociacion, este documento regula detalladamente el
funcionamiento interno y cotidiano de la asociacion, asi como las disposiciones que pueden
necesitar una modificacion mas frecuente. Esta norma desarrollada estd supeditada a estos
Estatutos y en ninguin caso podré ir en contra ef articulado o 1a filosofia de los mismos.
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Disolucién y liquidacién de la Asociacién

Articulo 33.

La Asociacién podria ser disuelta si asi lo acuerda Ia Asamblea General, convocada con caricter
extraordinario expresamente para este fin.

Causas:

La Asociacién puede disolverse:

Por Sentencia judicial firme.

Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria.

- Una vez acordada la disolucién, la Asamblea General tomara las medidas oportunas
respecto de la destinacién de los bienes y derechos de la asociacidn, y de la finalidad,
extincion y liquidacién de cualquier operacion pendiente.

- La Asamblea esta facultada para elegir a una comision liquidadora siempre que lo crea
conveniente.

- Los miembros de la asociacién estdn exentos de responsabilidad personal. Su
responsabilidad quedaria limitada a cumplir las obligaciones que ellos mismos hubieran
contraido voluntariamente,

- El remanente neto que resulte de la liquidacién se entregara directamente a la entidad
benéfica o asociacién sin animo de lucro que designe la Asamblea General.

.~ Las funciones de liquidacién y ejecucion de los acuerdos a que se refieren los apartados
anteriores de este mismo articulo serdn competencia de la Junta Directiva, si Ia Asamblea
General no ha dejado esta misién en manos de una comisién liquidadora designada
especificamente.

En Palma de Mallorca, a 30 de junio de 2023

las
fecha 30 de junio

& _g‘ :

Fdo. Presidenté Fdo. EIS tario

D.  Jerenimo Matamalas Obrador D. Jose Augusto Vincenti
Tavares NIF.41.381.749-B NIF. 43.461.465-K



